
 

 

 

 

Ihre Kernausbildungsinhalte: 
 

✓ Kompetenzentwicklung von Wissen, Erfahrungen, Emotionen im pflegerischen Handeln 
✓ Erlernen von praktischen Kenntnissen in den Fachbereichen aller Kliniken unseres Hauses, in Pflegeein-

richtungen und in anderen Einrichtungen des Gesundheitswesens 
✓ Pflege von Menschen aller Altersklassen 
✓ Betreuung und Begleitung durch Praxisanleiter während der praktischen Ausbildungszeit und Vorberei-

tung am Ende der Ausbildungszeit für Ihre praktische Abschlussprüfung  
✓ Strukturierte Ausbildung, in der an Herausforderungen herangeführt und auf die Berufsaufgaben perfekt 

vorbereitet wird 

Ihre Kompetenzen: 
 

✓ Mittlerer oder mindestens gleichwertiger Schulabschluss, Hauptschulabschluss mit 2-jähriger Berufsaus-
bildung oder mit 1-jähriger Assistenz-/Helferausbildung in der Pflege 

✓ Teamfähigkeit und Freude am Umgang mit Menschen 
✓ Kommunikationsfähigkeit, Zuverlässigkeit, Organisationsgeschick sowie Verantwortungsbewusstsein und 

Einsatzbereitschaft 
✓ Interesse für medizinische, pflegerische und soziale Aufgaben 
✓ Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst 

Unser Angebot: 
 

✓ Attraktives Ausbildungsgehalt mit 30 Urlaubstagen und betrieblicher Altersvorsorge 
✓ Vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeiten im multiprofessionellen Team während der Praxisphase 
✓ Günstige Wohnheimmöglichkeiten in der Schule für Gesundheitsberufe e.V. 
✓ Sehr gute Übernahmechancen mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag nach erfolgreich abgeschlossener 

Ausbildung 
✓ Hervorragende Berufsperspektiven in einer Zukunftsbranche 
✓ Einen Berufsabschluss, der am Ende europaweit anerkannt ist 
✓ Lernen Sie uns im Rahmen eines Pflegepraktikums auf einer Station Ihrer Wahl kennen! 

 
Für Auskünfte steht Ihnen unsere Praxisanleiterin, Frau Grit Halbach, unter der Tel.-Nr. 03364 54-3421 oder 

E-Mail: grit.halbach@khehst.de, gern zur Verfügung. 
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