
 

 

 

 

Zu Ihrem Lernfeld gehören:  
 

Ø Planen, Organisieren und Durchführen von Geschäftsprozessen sowie Verwaltungsvorgängen 
Ø Erfassen von Patientendaten 
Ø Preiskalkulation und Beschaffung bzw. Verwaltung von Materialien und Produkten 
Ø Leistungsabrechnung  
Ø Kaufmännische Tätigkeiten im Bereich Finanz- und Rechnungswesen sowie in der  

Personalwirtschaft 
 

Ihr Profil: 
 

Ø Schulabschluss: Mittlere Reife/Fachoberschulreife/Abitur 
Ø Gute schulische Leistungen, besonders in den Fächern 

Deutsch, Mathematik, Wirtschaft sowie EDV-Grundkenntnisse 
Ø Sorgfalt, Verschwiegenheit und Kommunikationsfähigkeit 

 

 Wir bieten: 
 

Ø Attraktives Ausbildungsgehalt mit 30 Urlaubstagen und betrieblicher Altersvorsorge 
Ø Strukturierte Einarbeitung in die Verwaltungsbereiche des Krankenhauses 
Ø Vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeiten  
Ø Sehr gute Übernahmechancen mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag nach erfolgreich  

abgeschlossener Ausbildung 
Ø Hervorragende Berufsperspektiven in einer Zukunftsbranche 

AUSZUBILDENDE 
 
KAUFMANN IM GESUNDHEITSWESEN (GN*) 
 

 03364 54-3406 


